
LICENCE PROFESSIONNELLELICENCE PROFESSIONNELLE

Formation initiale

Formation continue

Formation en apprentissage (Alternance)

Validation des acquis d’expérience

Secrétariat général de Mairie
Gestion administrative et juridique
Gestion de la commande publique
Gestion des ressources humaines
Gestion budgétaire et financière
Gestion des autorisations d’urbanisme
...

Un partenariat entre :

Accessible en :

Métiers des
Administrations &
des Collectivités
Territoriales

LA FONCTION PUBLIQUE RECRUTE !

De nombreuses opportunités s’offrent à
vous suite à l’obtention de votre diplôme. 
La licence professionnelle MACT forme
des agents qualifiés dans des domaines
variés.

Je veux en savoir plus :
https://ufr-droit.unicaen.fr/formation/nos-formations/licence-professionnelle/

https://uniform.unicaen.fr/catalogue/formation/licences-pro/7158-licence-pro-metiers-des-administrations-et-collectivites-territoriales?e=FA&s=


Nous contacter :

Étudiant
Agent public
Demandeur d’emploi

Responsable administrative :  Responsables pédagogiques : 
Maria CASTILLO
maria.castillo@unicaen.fr

Alexandra KORSAKOFF
alexandra.korsakoff@unicaen.fr

Clémence DELAUNAY
droit.alencon@unicaen.fr

Campus Alençon · Damigny

La licence professionnelle MACT est une formation diplômante en un an, qui a
pour objectif de favoriser votre insertion professionnelle au sein des
administrations et des collectivités territoriales. 

Mise en place en partenariat avec les Centres de Gestion du Calvados, de la
Manche et de l’Orne, elle offre une formation complète et adaptée aux besoins
et enjeux contemporains de nos territoires.

Vous êtes : Vous inscrire :

Détenteur d’un BAC +2
BUT 2 / BTS / Licence 2 Droit /AES ou
Sciences humaines et sociales...

Sur la plateforme E-Candidat
De février à avril

Admission sur dossier de
candidature et entretien
avec un jury

Le rythme de la formation (sur 12 mois) :

Vous souhaitez travailler en faveur du développement local d’un
territoire ? 

Septembre
100% à l’université

Octobre à Avril
50% à l’université (2 semaines)

50% en structure d’accueil (2 semaines)

à partir de Mai
100% dans la structure d’accueil

Maîtrise du fonctionnement des collectivités territoriales 

Institutions, missions, compétences et moyens d’action

Acquisition des savoirs et savoir-faire des principales spécialités

Finances locales / commande publique / action sanitaire et sociale / urbanisme / RH

Accompagnement à l’insertion professionnelle 

Préparation aux démarches d’emploi et aux épreuves du concours de la fonction publique

Vos futures compétences :


